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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ. Φύλλου 406 


9 Απριλίου 2003 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας, κατά το Α' εξάμη¬ 
νο έτους 2003, για μόνιμο προσωπικό της Διεύθυν¬ 
σης Τεχνικών Υπηρεσιών - Νομαρχιακής Αυτοδιοί¬ 


κησης Ανατολικής Αττικής. 1 

Σύσταση αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης με την επω¬ 
νυμία «Δημοτικός Οργανισμός Κοινωνικών Θεμά¬ 
των και Θεμάτων Υγείας» Δήμου Μουρεσίου Νομού 

Μαγνησίας. (Δ.Ο.Κ.Θ.Υ). 2 

Σύσταση αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης με την επω¬ 
νυμία «Δημοτικός Αθλητικός Οργανισμός Μουρε¬ 
σίου» Νομού Μαγνησίας (ΔΗ.ΑΘΛ.Ο). 3 

Σύσταση αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης με την επω¬ 
νυμία «Δημοτική Επιχείρηση Αγροτικής Ανάπτυξης 
Μουρεσίου» Δήμου Μουρεσίου Νομού Μαγνησίας. 

(Δ.ΕΠ.Α.ΑΝ.). 4 

Σύσταση αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης με την επωνυ¬ 
μία «Επιχείρηση Τουριστικής Ανάπτυξης Μουρεσίου» 

Δήμου Μουρεσίου Νομού Μαγνησίας. (Ε.Τ.Α.Μ.). 5 

Σύσταση αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης με την επω¬ 
νυμία «Δημοτικός Οργανισμός Εκπαίδευσης, Κα¬ 
τάρτισης και Επιμόρφωσης Μουρεσίου" Νομού 

Μαγνησίας. (Δ.Ο.Ε.Κ.Ε.Μ). 6 

Σύσταση αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης με την επω¬ 
νυμία «Επιχείρηση Πολιτισμού, Ιστορίας και Τε¬ 
χνών Δήμου Μουρεσίου» Νομού Μαγνησίας. (Ε.Π.Ι. 

ΤΕΧΝΩΝ). 7 

Τροποποίηση της 18982/31.10.97 συστατικής πράξης 
της αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης «Αναπτυξιακή 
Επιχείρηση Δήμου Αφετών» Νομού Μαγνησίας. 

(Α.Ε.Δ.Α). 8 

Καθορισμός του ποσού της εφάπαξ αποζημίωσης από 
το ΚΑΦ (Κεφάλαιο Αποζημίωσης Φορτοεκφορτω¬ 
τών) λιμένα Βόλου. 9 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

Διόρθωση σφάλματος στην 7227/29.10.2001 απόφα¬ 
ση του Νομάρχη Αχαιός. 10 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ.ΤΥ. 1777/οικ. (·|) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας, κατά το Α' εξάμηνο 
έτους 2003, για μόνιμο προσωπικό της Διεύθυνσης 
Τεχνικών Υπηρεσιών - Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης 
Ανατολικής Αττικής. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις του Π.Δ. 30/96 «Κώδικας Νομαρχιακής Αυ¬ 
τοδιοίκησης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 15του Ν. 2592/1998. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 25παρ. 7 του Ν. 2738/99. 

4. Την ανάγκη για κάλυψη εκτάκτων αναγκών Α' εξαμή¬ 
νου 2003, όπως την συμπλήρωση πινάκων κατεδαφιστέ- 
ων κτισμάτων στην ευρύτερη περιοχή. Επίσης την κάλυ¬ 
ψη εκτάκτων αναγκών (πλημμύρες - πυρκαγιές κ.λπ.) για 
την καταγραφή πινάκων, φωτοτύπιση πρωτοκόλλων Ε.Ε., 
διεκπεραίωση εργασιών των Τεχνικών της υπηρεσίας, 
απολογισμός αρχειοθέτηση εκθέσεων αυτοψιών κ.λ.π. 

5. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση των ανωτέρω 
υπηρεσιακών αναγκών, οι υπάλληλοιτης Δ/νσης Τεχνικών 
Υπηρεσιών, απασχολήθηκαν και εξακολουθούν να απα¬ 
σχολούνται πέραντου κανονικού ωραρίου. 

6. Το γεγονός ότι για την ανωτέρω υπερωριακή απα¬ 
σχόληση, έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον οι¬ 
κονομικό προϋπολογισμό του έτους 2003 Νομαρχιακής 
Αυτοδιοίκησης Ανατολικής Αττικής, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε για το Α' εξάμηνο έτους 2003 υπερωρια- 
κή με αμοιβή απασχόληση κατά τις εργάσιμες ημέρες, 
εξακόσιες πενήντα (650) ώρες απογευματινής απασχό¬ 
λησης για τους υπαλλήλους της Δ/νσης Τεχν. Υπηρεσιών. 

Η ανωτέρω υπερωριακή εργασία θα παρασχεθεί από 
1.3.2003 μέχρι 31.5.2003. 

Κάλυψη δαπάνης 

Το ύψος της ανωτέρω προκαλούμενης δαπάνης, που 
ανέρχεται στο ποσό των χιλίων επτακοσίων ενενήντα 
τριών ΕΥΡΩ (1.793) για υπερωριακή εργασία θα καλυφθεί 
από πιστώσεις που έχουν προβλεφθεί στον οικονομικό 
προϋπολογισμό έτους 2003, της Νομαρχιακής Αυτοδιοί¬ 
κησης Ανατολικής Αττικής. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν την δη¬ 
μοσίευση της απόφασης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Παλλήνη, 14 Μαρτίου 2003 

Ο Νομάρχης 
ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΚΟΥΡΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 2918 (2) 

Σύσταση αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης με την επωνυ¬ 
μία «Δημοτικός Οργανισμός Κοινωνικών Θεμάτων και 
Θεμάτων Υγείας» Δήμου Μουρεσίου Νομού Μαγνη¬ 
σίας. (Δ.Ο.Κ.Θ.Υ) 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις των άρθρων 277 - 284, 287,291 και 304 
του Π.Δ. 410/95. (Δημοτικός και Κοινοτικός Κώδικας). 

2. Τις διατάξειςτου Ν.2503/97 (περί διοίκησης, οργάνω¬ 
σης, στελέχωσης της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για 
την Τοπική Αυτοδιοίκηση κ.α. διατάξεις). 

3. Την 161238/2001 απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Περιφ. Θεσσαλίας (εξουσιοδότηση Προϊσταμένου 
Δ/νσης Τοπ. Αυτ/σης και Δ/σης Μαγνησίας για υπογραφή 
εγγράφων). (ΦΕΚ. 597/τ.Β'/21.5.2001). 

4. Την από Ιανουάριο 2003 οικονομοτεχνική μελέτη. 

5. Την 17/2003 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Μουρεσίου, αποφασίζουμε: 

1. Η ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Συνίσταται Δημοτική Επιχείρηση με την επωνυμία «ΔΗ¬ 
ΜΟΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ ΚΑΙ 
ΥΓΕΙΑΣ» και με τον διακριτικό τίτλο «Δ.Ο.Κ.Θ.Υ.» ως Νο¬ 
μικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου το οποίο διέπεται από 
τις διατάξεις των άρθρων 277-284 Π .Δ. 410/95 ΦΕΚ Α' 231 
του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα. 

2. ΣΚΟΠΟΙ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Σκοπός της ίδρυσης και λειτουργίας της Δημοτικής 
Επιχείρησης είναι η ουσιαστική και ολοκληρωμένη πα¬ 
ρέμβαση του Δήμου Μουρεσίου στον Κοινωνικό τομέα 
και στον τομέα Υγείας. 

Ειδικότερα σκοποί της επιχείρησης είναι: 

1) Να προωθεί και να επεμβαίνει σε θέματα που έχουν 
άμεση σχέση με την υγεία και τις συνθήκες διαβίωσηςτων 
κατοίκων των Δημοτικών Διαμερισμάτων του Δήμου. 

2) Να προσπαθεί σε συνεργασία με όλους τους φορείς 
για την εξασφάλιση ενός ελάχιστου επιπέδου αξιοπρε¬ 
πούς διαβίωσης σε κάθε πρόσωπο που κατοικεί στα Δη¬ 
μοτικά Διαμερίσματα του Δήμου Μουρεσίου. 

3) Να επιδιώκει ώστε το κάθε πρόσωπο που κατοικεί 
στην περιοχή, ανεξάρτητα από τα έσοδά του, να έχει τη 
δυνατότητα ν’ απολαμβάνει την περίθαλψη, που είναι 
αναγκαία για την αποκατάσταση της υγείας του. 

4) Να βοηθάει μέσα από κοινά προγράμματα με άλλους 
φορείς για την πρόληψη των ασθενειών. 

5) Να συμβάλλει στη μείωση των κοινωνικών ανισοτή¬ 
των και της ισότητας των ευκαιριών μεταξύ των δύο φύ¬ 
λων με τη δημιουργία Κ.Δ.Α.Π. βρεφονηπιακών σταθμών. 

6) Να συμπαραστέκεται σ’ όλους τους πολίτες που 
έχουν ανάγκη από στήριξη. 

7) Να αξιοποιεί τη διεθνή εμπειρία σε ανάλογα θέματα 
προς όφελος της τοπικής κοινωνίας. 

8) Να καταγράψει και να αξιολογήσει τις ανάγκες υγεί¬ 
ας και κοινωνικής φροντίδας του πληθυσμού. 


9) Να οργανώσει υπηρεσίες παροχής φροντίδας υγείας 
στο Δήμο, δηλαδή υπηρεσίες πρόληψης, περίθαλψης, 
θεραπείας, ένταξης και αποκατάστασης με βάση τις ανά¬ 
γκες του πληθυσμού. 

10) Να οργανώσει υπηρεσίες φροντίδας και νοσηλείας 
στο σπίτι. 

11) Να οργανώσει ειδικά προγράμματα φροντίδας στην 
Τ ρίτη ηλικία. 

12) Να οργανώσει ειδικά προγράμματα φροντίδας για 
τον παιδικό πληθυσμό. 

13) Να οργανώσει ειδικά προγράμματα φροντίδας για 
τον γυναικείο πληθυσμό. 

14) Να οργανώσει ειδικό πρόγραμμα υγιεινής και ασφά¬ 
λειας των εργαζομένων. 

15) Να οργανώσει προγράμματα παρέμβασης τόσο 
στον γενικό πληθυσμό όσο και σε ειδικές ομάδες (σχο¬ 
λεία) για την αγωγή και την προαγωγή της υγείας. 

16) Να οργανώσει ειδικά προγράμματα προστασίας 
του περιβάλλοντος. 

17) Να σχεδιάσει και να αξιολογήσει πρότυπες μεθό¬ 
δους για την οργάνωση και παροχή των παραπάνω υπη¬ 
ρεσιών. 

18) Να συνεργάζεται με τους άλλους φορείς που παρέ¬ 
χουν ανάλογες υπηρεσίες, με σκοπό την συντονισμένη 
αντιμετώπιση των αναγκών υγείας και κοινωνικής φροντί¬ 
δας. 

19) Να συνεργάζεται με υπηρεσίες και κοινωνικές ομά¬ 
δες για την φροντίδα ατόμων με ειδικές ανάγκες. 

20) Να οργανώνει προγράμματα εκπαίδευσης και επι¬ 
μόρφωσης των πολιτών για την προστασία της υγείας. 

21) Να αναπτύσσει την επιστημονική έρευνα με στόχο 
τη συνεχή βελτίωση των παρεχόμενων υπηρεσιών και την 
προάσπιση και προαγωγή της υγείας των κατοίκων του 
Δήμου. 

22) Να οργανώνει προγράμματα εκπαίδευσης και επι¬ 
μόρφωσης επαγγελματιών Υγείας στην Πρωτοβάθμια 
Φροντίδα Υγείας, καθώς και να σχεδιάζει, εφαρμόζει και 
προτυποποιεί μεθόδους εκπαίδευσης στην Πρωτοβάθ¬ 
μια Φροντίδα Υγείας. 

23) Να οργανώνει τακτικές ανταλλαγές απόψεων και 
εμπειρίας με αντίστοιχους φορείς στην Ελλάδα και το 
εξωτερικό. 

24) Να οργανώνει εκδηλώσεις, σεμινάρια, συνέδρια για 
κοινωνικά θέματα και προβλήματα υγείας. 

25) Να προωθήσει τη συνεργασία και το συντονισμό με 
το 11 Εθνικό Δίκτυο Υγιείς Πόλεις" και να υλοποιήσει τους 
στόχους καιτη μεθοδολογία του στο επίπεδο του Δήμου. 

26) Να συμμετέχει σε αντιστοίχων στόχων δίκτυα, εθνι¬ 
κά ή διεθνή. 

27) Να καταρτίζει προγράμματα για χρηματοδότηση 
από πόρους εθνικούς ή διεθνείς. 

28) Να διευρύνειτην ενεργό συμμετοχή του πληθυσμού 
και να οργανώνει ομάδες εθελοντών κατοίκων με δρα¬ 
στηριότητες σχετικές με την προαγωγή υγείας στο Δήμο. 

29) Να καλλιεργεί και να διαδίδει την κοινωνική αλλη¬ 
λεγγύη. 

30) Να εφαρμόσει το πρόγραμμα " Βοήθεια στο Σπίτι" 
και να εξειδικεύσει τις δράσεις του σε τοπικό επίπεδο. 

3. ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της επιχείρησης ορίζεται για χρονικό διά¬ 
στημα 20 (είκοσι) ετών από τη δημοσίευση της απόφασης 
αυτής στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
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4. ΕΔΡΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Η έδρα της επιχείρησης θα είναι το Δημοτικό Διαμέρι¬ 
σμα του Μουρεσίου του Δήμου Μουρεσίου. 

5. ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Η επιχείρηση θα διοικείται από εντεκαμελές (11 μελές) 
Διοικητικό Συμβούλιο έκτων οποίων μελών οι πέντε (5) εί¬ 
ναι αιρετοί εκπρόσωποι του Δήμου ο ένας (1) απάτην μει¬ 
οψηφία, ένας (1) εκπρόσωπος κοινωνικού φορέα του Συλ¬ 
λόγου χημικών ή εκπρόσωπο του χημείου του Κράτους 
και πέντε (5) δημότες οι οποίοι έχουν σχέση και εμπειρία 
για την πραγματοποίηση των σκοπών της επιχείρησης. Σε 
περίπτωση που η Επιχείρηση απασχολήσει πάνω από εί¬ 
κοσι (20) εργαζόμενους, στο Συμβούλιο της Επιχείρησης 
θα συμμετέχει ένας εκπρόσωπος των εργαζομένων μειώ¬ 
νοντας τους δημότες σε τέσσερις (4), χωρίς αλλαγή της 
συστατικής πράξης 

6. ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Ο Δήμος διαθέτει στην επιχείρηση το ποσό των εξή¬ 
ντα χιλιάδων (60.000) ευρώ ως αρχικό μετοχικό κεφά¬ 
λαιο. 

7. ΠΟΡΟΙ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Οι πόροι της επιχείρησης θα προέρχονται από τις δρα¬ 
στηριότητες, πρωτοβουλίες και ενέργειες που αναλαμ¬ 
βάνει η επιχείρηση, από επιδοτήσεις και επιχορηγήσεις 
από κρατικούς και διεθνείς φορείς, από προγραμματικές 
συμβάσεις και από την υλοποίηση προγραμμάτων. 

8. Η ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΔΙΑΛΥΕΤΑΙ 

Α. Με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου με την από¬ 
λυτη πλειοψηφία των μελών του. 

Β. Όταν λήξει η προβλεπόμενη διάρκεια χωρίς προη¬ 
γουμένως να παραταθεί η διάρκειά της. 

Γ. Σε περίπτωση πτώχευσης της επιχείρησης, τη διάλυ¬ 
ση ακολουθεί η εκκαθάριση. 

9. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Τη διάλυση της Επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθάριση. 
Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, η εκκαθάριση 
γίνεται από εκκαθαριστές που ορίζονται από το Δημοτικό 
Συμβούλιο, αν η πράξη σύστασης της Επιχείρησης δεν 
προβλέπει τον ορισμό ειδικών εκκαθαριστών. 

10. ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ - ΟΡΓΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

Η συγκρότηση, η λειτουργία και οι αρμοδιότητες των 
οργάνων διοίκησης, η οργάνωση, η λειτουργία, η διαχεί¬ 
ριση και εποπτείατης επιχείρησης διέπονται από τις σχε¬ 
τικές με τις Δημοτικές και Κοινοτικές Επιχειρήσεις διατά- 
ξειςτου Π.Δ. 410/95τουΔ.Κ.Κ.. 

Η επιχείρηση εκπροσωπείται στα δικαστήρια και σε κά¬ 
θε δημόσια αρχή από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. και όταν αυ¬ 
τός είναι απών ή κωλύεται, από τον αντιπρόεδρο. 

11. ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ - ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ. 

Με την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη ύψους 
60.000,00 Ευρώ σε βάρος του προϋπολογισμού του Δή¬ 
μου Μουρεσίου. Για την παραπάνω δαπάνη θα εγγράφει 
σχετική πίστωση στον προϋπολογισμό του Δήμου και 
στον αντίστοιχο κωδικό αριθμό. 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Βόλος, 11 Μαρτίου 2003 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Διευθυντής 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΓΚΑΡΑΓΚΑΝΗΣ 


Αριθ.2916 (3) 

Σύσταση αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης με την επωνυ¬ 
μία «Δημοτικός Αθλητικός Οργανισμός Μουρεσίου» 
Νομού Μαγνησίας (ΔΗ.ΑΘΛ.Ο). 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 277-284, 287, 291 και 304 
του Π.Δ. 410/95 (Δημοτικός και Κοινοτικός Κώδικας). 

2. Τις διατάξεις του Ν.2503/97 (περί διοίκησης, οργά¬ 
νωσης, στελέχωσης της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων 
για την Τοπική Αυτοδιοίκηση κ.α. διατάξεις). 

3. Την 161238/2001 απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Περιφ. Θεσσαλίας (εξουσιοδότηση Προϊσταμένου 
Δ/νσης Τοπ. Αυτ/σης και Δ/σης Μαγνησίας για υπογραφή 
εγγράφων). (ΦΕΚ. 597/τ.Β'/21.5.2001). 

4. Την από Ιανουάριο 2003 οικονομοτεχνική μελέτη. 

5. Την 19/2003 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Μουρεσίου, αποφασίζουμε: 

1. Η ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Συνίσταται Δημοτική Επιχείρηση με την επωνυμία «ΔΗ¬ 
ΜΟΤΙΚΟΣ ΑΘΛΗΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ» και 
με τον διακριτικό τίτλο «ΔΗ. ΑΘΛ. Ο.» ως Νομικό Πρόσω¬ 
πο Ιδιωτικού Δικαίου το οποίο διέπεται από τις διατάξεις 
των άρθρων 277-284 Π.Δ. 410/95 (ΦΕΚ Α' 231) του Δημο¬ 
τικού και Κοινοτικού Κώδικα. 

2. ΣΚΟΠΟΙ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

1. Η διοργάνωση κάθε είδους αθλητικών εκδηλώσεων. 

2. Η υλοποίηση προγραμμάτων μαζικού αθλητισμού. 

3. Ο συντονισμός και η στήριξη αθλητικών δραστηριο¬ 
τήτων σε συνεργασία με τους αντίστοιχους τοπικούς, νο¬ 
μαρχιακούς, περιφερειακούς ή εθνικούς φορείς. 

4. Η οργάνωση και λειτουργία τμημάτων ποδοσφαίρου, 
καλαθοσφαίρισης, παιδοσφαίρισης, αντισφαίρισης, χει¬ 
ροσφαίρισης, ενόργανης και ρυθμικής γυμναστικής, στί¬ 
βου, κολύμβησης, άλλων ομαδικών αθλημάτων κλπ. 

5. Η υλοποίηση προγραμμάτων που χρηματοδοτούνται 
από εθνικούς και διεθνείς πόρους. 

6. Η δημιουργία αθλητικών υποδομών. 

7. Η συντήρηση, λειτουργία και εκμετάλλευση των 
αθλητικών εγκαταστάσεων του Δήμου. 

8. Η σύνδεση του αθλητισμού με τον τουρισμό και τον 
πολιτισμό. 

9. Ο προγραμματισμός της αθλητικής δραστηριότητας 
του Δήμου. 

10. Η συνεργασία και υποστήριξη των υφιστάμενων 
αθλητικών συλλόγων. 

11. Η λειτουργία αθλητικών σχολών. 

12. Η υποστήριξη της αθλητικής δραστηριότητας σε 
όλες τις σχολικές μονάδες του Δήμου. 

13. Η ίδρυση σχολής ναυαγοσώστων. 

14. Η υποστήριξη και λειτουργία ομάδων στα λιγότερα 
διαδεδομένα αθλήματα όπως ορειβασία, καγιάκ, ιστιο¬ 
πλοΐα, καταδύσεις, χειμερινό σκι κ.λπ. 

15. Η δημιουργία και λειτουργία Κλειστού Γυμναστηρί¬ 
ου. 

3. ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της επιχείρησης ορίζεται για χρονικό διά¬ 
στημα είκοσι (20) ετών, από τη δημοσίευση της απόφα¬ 
σης αυτής στην εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

4. ΕΔΡΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Η έδρα της επιχείρησης θα είναι το Δημοτικό Διαμέρι¬ 
σμα Ανήλιου του Δήμου Μουρεσίου. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


5. ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Η επιχείρηση θα διοικείται από ενδεκαμελές (11 μελές) 
Διοικητικό Συμβούλιο, έκτων οποίων δύο (2) είναι αιρετοί 
εκπρόσωποι του Δήμου ο ένας (1) από την μειοψηφία, 
ένας (1) εκπρόσωπος του Δασικού Συνεταιρισμού και 
οκτώ (8) δημότες που έχουν σχέση με το αντικείμενο και 
την ανάλογη εμπειρία για την πραγματοποίηση των σκο¬ 
πών της Επιχείρησης. Σε περίπτωση που η Επιχείρηση 
απασχολήσει πάνω από είκοσι (20) εργαζόμενους, στο 
Συμβούλιο της Επιχείρησης θα συμμετέχει ένας εκπρό¬ 
σωπος των εργαζομένων μειώνοντας τους δημότες σε 
επτά (7), χωρίς αλλαγή της συστατικής πράξης. 

6. ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Ο Δήμος διαθέτει στην επιχείρηση το ποσό των τριάντα 
χιλιάδων (30.000,00) ευρώ ως αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 

7. ΠΟΡΟΙ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Οι πόροι της επιχείρησης θα προέρχονται από τις δρα¬ 
στηριότητες, πρωτοβουλίες και ενέργειες που αναλαμ¬ 
βάνει η επιχείρηση, από επιδοτήσεις και επιχορηγήσεις 
από κρατικούς και διεθνείς φορείς, από προγραμματικές 
συμβάσεις και από την υλοποίηση προγραμμάτων. 

8. Η ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΔΙΑΛΥΕΤΑΙ 

Α. Με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου με την από¬ 
λυτη πλειοψηφίατων μελών του. 

Β. Όταν λήξει η προβλεπόμενη διάρκεια χωρίς προη¬ 
γουμένως να παραταθεί η διάρκειά της. 

Γ. Σε περίπτωση πτώχευσης της επιχείρησης. 

9. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Τη διάλυση της Επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθάριση. 
Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, η εκκαθάριση 
γίνεται από εκκαθαριστές που ορίζονται από το Δημοτικό 
Συμβούλιο, αν η πράξη σύστασης της Επιχείρησης δεν 
προβλέπει τον ορισμό ειδικών εκκαθαριστών. 

10. ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ - ΟΡΓΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

Η συγκρότηση, η λειτουργία και οι αρμοδιότητες των 
οργάνων διοίκησης, η οργάνωση, η λειτουργία, η διαχεί¬ 
ριση και εποπτεία της επιχείρησης διέπονται από τις σχε¬ 
τικές με τις Δημοτικές και Κοινοτικές Επιχειρήσεις διατά¬ 
ξεις του Π.Δ. 410/95 του Δ.Κ.Κ. 

Η επιχείρηση εκπροσωπείται στα δικαστήρια και σε κά¬ 
θε δημόσια αρχή από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. και όταν αυ¬ 
τός είναι απών ή κωλύεται από τον Αντιπρόεδρο. 

11. ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ - ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ. 

Με την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη ύψους 
30.000,00 Ευρώ σε βάρος του προϋπολογισμού έτους 
2003 του Δήμου Μουρεσίου. Για την παραπάνω δαπάνη 
θα εγγράφει σχετική πίστωση στον προϋπολογισμό του 
Δήμου και στον αντίστοιχο κωδικό αριθμό. 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Βόλος, 11 Μαρτίου 2003 
Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Διευθυντής 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΓΚΑΡΑΓΚΑΝΗΣ 

-♦- 

Αριθ.2913 (4) 

Σύσταση αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης με την επωνυμία 
«Δημοτική Επιχείρηση Αγροτικής Ανάπτυξης Μουρεσί¬ 
ου» Δήμου Μουρεσίου Νομού Μαγνησίας. (Δ.ΕΠ.Α.ΑΝ.). 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις των άρθρων 277 - 284,287,291 και 304 
του Π.Δ. 410/95. (Δημοτικός και Κοινοτικός Κώδικας). 


2. Τις διατάξεις του Ν.2503/97 (περί διοίκησης, οργάνω¬ 
σης, στελέχωσης της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για 
την Τοπική Αυτοδιοίκηση κ.α. διατάξεις). 

3. Την 161238/2001 απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Περιφ. Θεσσαλίας (εξουσιοδότηση Προϊσταμένου 
Δ/νσης Τοπ. Αυτ/σης και Δ/σης Μαγνησίας για υπογραφή 
εγγράφων). (ΦΕΚ. 597/τ.Β'/21.5.2001). 

4. Την από Ιανουάριο 2003 οικονομοτεχνική μελέτη. 

5. Την 22/2003 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Μουρεσίου, αποφασίζουμε: 

1. Η ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Συνίσταται Δημοτική Επιχείρηση με την επωνυμία «ΔΗ¬ 
ΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΜΟΥ- 
ΡΕΣΙΟΥ» και με τον διακριτικό τίτλο «Δ.ΕΠ.Α.ΑΝ» ως Νο¬ 
μικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου το οποίο διέπεται από 
τις διατάξεις των άρθρων 277-284 Π.Δ. 410/95 ΦΕΚ (Α' 
231) του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα. 

2. ΣΚΟΠΟΙ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Η υποστήριξη του Αγροτικού πληθυσμού. 

Η προβολή - προώθηση των αγροτικών προϊόντων της 
περιοχής. 

Η ανάπτυξη νέων μεθόδων καλλιέργειας, νέων καλλιερ¬ 
γητικών ειδών και η διαφοροποίηση της αγροτικής παρα¬ 
γωγής. 

Η σύνδεση της αγροτικής παραγωγής με τους άλλους 
τομείς της τοπικής οικονομίας και ειδικά με τον τουρισμό 
για την εξασφάλιση της μέγιστης δυνατής αυτάρκειας. 

Η ολοκληρωμένη αντιμετώπιση του αγροτικού τομέα 
της περιοχής. 

Η μεθοδικότερη ενημέρωση του αγροτικού πληθυσμού 
για τις εξελίξεις της κοινής αγροτικής παραγωγής. 

Η σύνδεση της πρωτογενούς παραγωγής με την μετα¬ 
ποίηση για την ενίσχυση της επιτόπιας προστιθέμενης 
αξίας. 

Η οργάνωση εκθέσεων σε συνδυασμό με περιοδικές εκ¬ 
δηλώσεις στην περιοχή για την διάδοση και προώθηση 
των παραγόμενων αγροτικών ειδών. 

Η συμμετοχή σε εκθέσεις της Ελλάδας και του Εξωτε¬ 
ρικού για την προβολή και προώθηση των τοπικών αγρο¬ 
τικών προϊόντων. 

Η συνεργασία με τα Πανεπιστήμια και ειδικά με το Πα¬ 
νεπιστήμιο Θεσσαλίας, με άλλα ερευνητικά ιδρύματα και 
κέντρα για την ανάπτυξη και παραγωγή νέων ειδών. 

Η εκπαίδευση, η επιμόρφωση και η ενημέρωση του 
αγροτικού πληθυσμού της περιοχής. 

Η υποστήριξη της ανάπτυξης της βιοκαλλιέργειας και 
γενικά της οικολογικής γεωργίας. 

Η ανάπτυξη του αγροτο-τουρισμού. 

Η υποστήριξη για την ανάληψη επιχειρηματικών πρω¬ 
τοβουλιών στην μεταποίηση και την τυποποίηση της πρω¬ 
τογενούς παραγωγής εκ μέρους των αγροτών. 

Η υποστήριξη του αγροτικού πληθυσμού και ειδικά των 
νέων για την αξιοποίηση των διαθέσιμων πόρων που αφο¬ 
ρούν τον αγροτικό τομέα και την ανάπτυξη της υπαίθρου. 

Η υποστήριξη και ενίσχυση της κτηνοτροφικής παρα¬ 
γωγής. 

Η συμμετοχή στην υλοποίηση ολοκληρωμένων προ¬ 
γραμμάτων και μεμονομένων δράσεων που χρηματοδο¬ 
τούνται από εθνικές πηγές και από πόρους της Ευρωπαϊ¬ 
κής Ένωσης. 

Η ενίσχυση της θηραματοτροφίας και οριοθέτηση κυ¬ 
νηγετικών ζωνών. 

Η λειτουργία του εργοστασίου κάρβουνου στον Κισσό. 
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Η αξιοποίηση και εκμετάλλευση των δασικών εκτάσεων 
του Δήμου και της δασικής παραγωγής. 

Η συνεργασία με την Ευρωπαϊκή ομοσπονδία Δασοκτη- 
μόνωνΔήμων και Κοινοτήτων (ΡΕΟΟΡ). 

ΡΙ συνεργασία με Ευρωπαϊκούς και εθνικούς οργανι¬ 
σμούς και συμμετοχή σε δίκτυα για τηνπροώθηση των θε¬ 
μάτων της γεωργίας και της ανάπτυξης της υπαίθρου. 

Η σύνταξη προγραμμάτων, μελετών και διεξαγωγή 
ερευνών σε θέματα αγροτικής ανάπτυξης. 

3. ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της επιχείρησης ορίζεται για χρονικό διά¬ 
στημα είκοσι (20) ετών, από τη δημοσίευση της απόφα¬ 
σης αυτής στην εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

4. ΕΔΡΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Η έδρα της επιχείρησης θα είναι το Δημοτικό Διαμέρι¬ 
σμα Κισσού του Δήμου Μουρεσίου. 

5. ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Η επιχείρηση θα διοικείται από ενδεκαμελές (11 μελές) 
Διοικητικό Συμβούλιο, έκτων οποίων τρεις (3) είναι αιρε¬ 
τοί εκπρόσωποιτου Δήμου ο ένας (1) απάτην μειοψηφία, 
ένας (1) εκπρόσωπος Συνεταιρισμού καιεπτά (7) δημότες 
που έχουν σχέση και ανάλογη εμπειρία για την πραγμα¬ 
τοποίηση των σκοπών της Επιχείρησης. Σε περίπτωση 
που η Επιχείρηση απασχολήσει πάνω από είκοσι (20) ερ¬ 
γαζόμενους, στο Συμβούλιο της Επιχείρησης θα συμμε¬ 
τέχει ένας εκπρόσωπος των εργαζομένων μειώνοντας 
τους δημότες σε έξι (6), χωρίς αλλαγή της συστατικής 
πράξης. 

6. ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Ο Δήμος διαθέτει στην επιχείρηση το ποσό των εξήντα 
(60) χιλιάδων ευρώ ως αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 

7. ΠΟΡΟΙ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Οι πόροι της επιχείρησης θα προέρχονται από τις δρα¬ 
στηριότητες, πρωτοβουλίες και ενέργειες που αναλαμ¬ 
βάνει η επιχείρηση, από επιδοτήσεις και επιχορηγήσεις 
από κρατικούς και διεθνείς φορείς, από προγραμματικές 
συμβάσεις και από την υλοποίηση προγραμμάτων. 

8. Η ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΔΙΑΛΥΕΤΑΙ 

Α. Με απόφαση του Δημοτικού Σ/λίου με την απόλυτη 
πλειοψηφία των μελών του. 

Β. Όταν λήξει η προβλεπόμενη διάρκεια χωρίς προη¬ 
γουμένως να παραταθεί η διάρκειά της. 

Γ. Σε περίπτωση πτώχευσης της επιχείρησης. 

9. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Τη διάλυση της Επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθάριση. 
Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, η εκκαθάριση 
γίνεται από εκκαθαριστές που ορίζονται από το Δημοτικό 
Συμβούλιο, αν η πράξη σύστασης της Επιχείρησης δεν 
προβλέπει τον ορισμό ειδικών εκκαθαριστών. 

10. ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ - ΟΡΓΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

Η συγκρότηση, η λειτουργία και οι αρμοδιότητες των 
οργάνων διοίκησης, η οργάνωση, η λειτουργία, η διαχεί¬ 
ριση και εποπτείατης επιχείρησης διέπονται από τις σχε¬ 
τικές με τις Δημοτικές και Κοινοτικές Επιχειρήσεις διατά¬ 
ξεις του Π.Δ. 410/95 του Δ.Κ.Κ. 

Η επιχείρηση εκπροσωπείται στα Δικαστήρια και σε κά¬ 
θε δημόσια αρχή από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. και όταν αυ¬ 
τός είναι απών ή κωλύεται, από τον Αντιδήμαρχο. 

11. ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ - ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ 

Με την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη ύψους 
60.000,00 Ευρώ σε βάρος του προϋπολογισμού έτους 
2003 του Δήμου Μουρεσίου. Για την παραπάνω δαπάνη 


θα εγγράφει σχετική πίστωση στον προϋπολογισμό του 
Δήμου και στον αντίστοιχο κωδικό αριθμό. 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Βόλος, 11 Μαρτίου 2003 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Διευθυντής 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΓΚΑΡΑΓΚΑΝΗΣ 

-♦- 

Αριθ.2914 (5) 

Σύσταση αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης με την επωνυ¬ 
μία «Επιχείρηση Τουριστικής Ανάπτυξης Μουρεσίου» 
Δήμου Μουρεσίου Νομού Μαγνησίας. (Ε.Τ.Α.Μ.). 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 277 - 284,287,291 και 304 
του Π.Δ. 410/95. (Δημοτικός και Κοινοτικός Κώδικας). 

2. Τις διατάξεις του Ν.2503/97 (περί διοίκησης, οργά¬ 
νωσης, στελέχωσης της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων 
γιατηνΤοπική Αυτοδιοίκηση κ.α. διατάξεις). 

3. Την 161238/2001 απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Περιφ. Θεσσαλίας (εξουσιοδότηση Προϊσταμένου 
Δ/νσης Τοπ. Αυτ/σης και Δ/σης Μαγνησίας για υπογραφή 
εγγράφων). (ΦΕΚ. 597/τ.Β'/21.5.2001). 

4. Την από Ιανουάριο 2003 οικονομοτεχνική μελέτη. 

5. Την 21/2003 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Μουρεσίου, αποφασίζουμε: 

1. Η ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

ΣυνίσταταιΔημοτική Επιχείρηση μετηνεπωνυμία« ΕΠΙ¬ 
ΧΕΙΡΗΣΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ» και 
με τον διακριτικό τίτλο «Ε.Τ.Α.Μ» ως Νομικό Πρόσωπο 
Ιδιωτικού Δικαίου το οποίο διέπεται από τις διατάξεις των 
άρθρων και άρθρα 277-284 Π.Δ. 410/95 (ΦΕΚ Α'231) του 
Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα. 

2. ΣΚΟΠΟΙ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Σκοπός ίδρυσης και λειτουργίας της Επιχείρησης Του¬ 
ριστικής Ανάπτυξης Μουρεσίου, είναι η ουσιαστική και 
ολοκληρωμένη αξιοποίηση των τουριστικών πόρων της 
περιοχής και η σύνδεση του τουρισμού με το ενδογενές 
δυναμικό της περιοχής. Βασική ακόμη είναι η προστασία 
της τοπικής πολιτιστικής ταυτότητας και η ανάπτυξη των 
τεχνών και των παραδοσιακών επαγγελμάτων. 

Ειδικότεροι σκοποί της επιχείρησης είναι: 

Η αξιοποίηση, εκμετάλλευση κατά τον άριστο τρόπο 
των τουριστικών εγκαταστάσεων και των περιοχών του 
Δήμου με τουριστικό ενδιαφέρον. 

Η ανάδειξη και προβολή όλων των τουριστικών και πο¬ 
λιτιστικών δυνατοτήτων του Δήμου. 

Η ανάπτυξη νέων και καινοτόμων τουριστικών υπηρε¬ 
σιών και συγχρονισμός των τοπικών συντελεστών για τη 
διαφοροποίηση του τουριστικού προϊόντος. 

Η υποβοήθηση όλου του τουριστικού δυναμικού της ευ¬ 
ρύτερης περιοχής. 

Η σύνδεση του τουρισμού με τον πολιτισμό, τη μόρφω¬ 
ση, τη ψυχαγωγία, τον αθλητισμό, το περιβάλλον και με 
άλλους τομείς δραστηριότητας. 

Η αξιοποίηση προγραμμάτων και πόρων προερχόμε¬ 
νων από την Ευρωπαϊκή Ένωση και Εθνικούς φορείς. 

Η συνεργασία με αντίστοιχες επιχειρήσεις, οργανι¬ 
σμούς του Δημόσιου και του ιδιωτικού τομέα, Πανεπιστή- 
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μια και Ιδρύματα, με σκοπό την προώθηση της τουριστι¬ 
κής ανάπτυξης. 

Η σύνταξη και υλοποίηση ειδικών μελετών, ερευνών και 
προγραμμάτων τουριστικής ανάπτυξης της περιοχής. 

Η ανάδειξη προώθηση και προβολή με άλατα μεσάτων 
τουριστικών δυνατοτήτων του χώρου. 

Η προστασία και ανάδειξη του πολιτιστικού κεφαλαίου 
γενικά του ανθρωπογενούς περιβάλλοντος με την ανά¬ 
δειξη πρωτοβουλιών και δράσεων που αφορούν τη συ¬ 
ντήρηση, την αναβάθμιση και ειδικότερα: καθαριότητα οι¬ 
κισμών, συντηρήσεις και αποκαταστάσεις μνημείων και 
τουριστικών χώρων. 

Η προστασία του φυσικού περιβάλλοντος και των οικο¬ 
συστημάτων (δάση, ακτές, ποτάμια, φαράγγια κ.λπ.) καιη 
ανάληψη πρωτοβουλιών αξιοποίησης και ανάδειξης με ει¬ 
δικότερες δράσεις όπως: η καθαριότητα, η πυροπροστα¬ 
σία, η σήμανση, η διαμόρφωση χώρων αναψυχής σε προ- 
στατευμένες ζώνες, η διαχείριση των δασών κλπ. 

Ο συντονισμός όλων των τοπικών συντελεστών για τη 
διαφοροποίηση του τουριστικού προϊόντος. 

Η διαχείριση της καθαριότητας, της κυκλοφορίας, της 
στάθμευσης, των μεταφορών και των μετακινήσεων. 

Η προώθηση των εναλλακτικών μορφών τουρισμού. 

Η εκτέλεση έργων τουριστικής υποδομής. 

Η επιμόρφωση επαγγελματιών. 

Η υποστήριξη της ιδιωτικής πρωτοβουλίας για την ανά¬ 
πτυξη τουριστικών δραστηριοτήτων. 

Η σύνταξη μελετών, ολοκληρωμένων προγραμμάτων 
και ειδικών έργων που αφορούν την τουριστική ανάπτυξη 
της περιοχής. 

3. ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της επιχείρησης ορίζεται για χρονικό διά¬ 
στημα είκοσι (20) ετών, από τη δημοσίευση της απόφα¬ 
σης αυτής στην εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

4. ΕΔΡΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Η έδρα της επιχείρησης θα είναι το Δημοτικό Διαμέρι¬ 
σμα Αγ. Δημητρίου του Δήμου Μουρεσίου. 

5. ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Η επιχείρηση θα διοικείται από δεκατριαμελές (13 με- 
λές) Διοικητικό Συμβούλιο εκ των οποίων τα δύο (2) είναι 
αιρετοίεκπρόσωποιτου Δήμου ο ένας (1) απάτην μειοψη¬ 
φία, ένας (1) εκπρόσωπος του Συλλόγου επισιτικών επαγ¬ 
γελμάτων, ένας (1) εκπρόσωπος του Συλλόγου Ξενοδό¬ 
χων, ένας (1) εκπρόσωπος του Συλλόγου Ενοικιαζομένων 
Δωματίων και οκτώ (8) Δημότες που έχουν σχέση με τον 
Τουρισμό και την ανάλογη εμπειρία για την πραγματοποί¬ 
ηση των σκοπών της Επιχείρησης. Σε περίπτωση που η 
Επιχείρηση απασχολήσει πάνω από είκοσι (20) εργαζόμε¬ 
νους, στο Συμβούλιο της Επιχείρησης θα συμμετέχει ένας 
εκπρόσωπος των εργαζομένων μειώνοντας τους δημότες 
σε επτά (7), χωρίς αλλαγή της συστατικής πράξης. 

6. ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Ο Δήμος διαθέτει στην επιχείρηση το ποσό των εξήντα 
(60) χιλιάδων ευρώ ως αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 

7. ΠΟΡΟΙ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Οι πόροι της επιχείρησης θα προέρχονται από τις δρα¬ 
στηριότητες, πρωτοβουλίες και ενέργειες που αναλαμ¬ 
βάνει η επιχείρηση, από επιδοτήσεις και επιχορηγήσεις 
από κρατικούς και διεθνείς φορείς, από προγραμματικές 
συμβάσεις και από την υλοποίηση προγραμμάτων. 

8. Η ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΔΙΑΛΥΕΤΑΙ 

Α. Με απόφαση του Δημοτικού Σ/λίου με την απόλυτη 
πλειοψηφία των μελών του. 


Β. Όταν λήξει η προβλεπόμενη διάρκεια χωρίς προη¬ 
γουμένως να παραταθεί η διάρκειά της 

Γ. Σε περίπτωση πτώχευσης της επιχείρησης. 

9. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Τη διάλυση της Επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθάριση. 
Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, η εκκαθάριση 
γίνεται από εκκαθαριστές που ορίζονται από το Δημοτικό 
Συμβούλιο, αν η πράξη σύστασης της Επιχείρησης δεν 
προβλέπει τον ορισμό ειδικών εκκαθαριστούν. 

10. ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ - ΟΡΓΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

Η συγκρότηση, η λειτουργία και οι αρμοδιότητες των 
οργάνων διοίκησης, η οργάνωση, η λειτουργία, η διαχεί¬ 
ριση και εποπτεία της επιχείρησης διέπονται από τις σχε¬ 
τικές με τις Δημοτικές και Κοινοτικές Επιχειρήσεις διατά¬ 
ξεις του Π .Δ. 410/95 του Δ. Κ. Κ. 

Η επιχείρηση εκπροσωπείται στα δικαστήρια και σε κά¬ 
θε δημόσια αρχή από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. και όταν αυ¬ 
τός είναι απών ή κωλύεται από τον Αντιπρόεδρο. 

11. ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ - ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ. 

Με την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη ύψους 
60.000,00 Ευρώ σε βάρος του προϋπολογισμού έτους 
2003 του Δήμου Μουρεσίου. Για την παραπάνω δαπάνη 
θα εγγράφει σχετική πίστωση στον προϋπολογισμό του 
Δήμου και στον αντίστοιχο κωδικό αριθμό. 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Βόλος, 11 Μαρτίου 2003 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Διευθυντής 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΓΚΑΡΑΓΚΑΝΗΣ 

-♦- 

Αριθ.2915 (6) 

Σύσταση αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης με την επωνυ¬ 
μία «Δημοτικός Οργανισμός Εκπαίδευσης, Κατάρτι¬ 
σης και Επιμόρφωσης Μουρεσίου» Νομού Μαγνη¬ 
σίας. (Δ.Ο.Ε.Κ.Ε.Μ). 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 277 - 284, 287, 291 και 304 
του Π.Δ. 410/95. (Δημοτικός και Κοινοτικός Κώδικας). 

2. Τις διατάξεις του Ν.2503/97 (περί διοίκησης, οργά¬ 
νωσης, στελέχωσης της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων 
για την Τοπική Αυτοδιοίκηση κ.α. διατάξεις). 

3. Την 161238/2001 απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Περιφ. Θεσσαλίας (εξουσιοδότηση Προϊσταμένου 
Δ/νσης Τοπ. Αυτ/σης καιΔ/σης Μαγνησίας για υπογραφή 
εγγράφων). (ΦΕΚ. 597/τ.Β'/21.5.2001). 

4. Την από Ιανουάριο 2003 οικονομοτεχνική μελέτη. 

5. Την 20/2003 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Μουρεσίου, αποφασίζουμε: 

1. Η ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Συνίσταται Δημοτική Επιχείρηση με την επωνυμία « ΔΗ- 
ΜΟΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ, ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ» με τον διακριτικό τίτλο 
«Δ. Ο. Ε. Κ. Ε. Μ» ως Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου 
το οποίο διέπεται από τις διατάξεις των άρθρων 277-284 
Π.Δ. 410/95 (ΦΕΚ Α' 231) του Δημοτικού και Κοινοτικού 
Κώδικα. 

2. ΣΚΟΠΟΙ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Σκοπός της ίδρυσης καιλειτουργίαςτηςΔημοτικής Επι- 
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χείρησης είναι η ουσιαστική και ολοκληρωμένη παρέμβα¬ 
ση του Δήμου Μουρεσίου στην εκπαίδευση, κατάρτιση 
και επιμόρφωση. 

Ειδικότερα οι σκοποί της Επιχείρησης θα είναι: 

1. Η αξιοποίηση και προώθηση της γνώσης προς όφε¬ 
λος της τοπικής κοινωνίας. 

2. Η συμβολή του Δήμου μέσω της εκπαίδευσης στην οι¬ 
κονομική, κοινωνική και πολιτιστική πρόοδο της επιχείρη¬ 
σης. 

3. Η δημιουργία προϋποθέσεων για τη βελτίωση των 
υπαρχουσών υποδομών και του εξοπλισμού κατάρτισης, 
εκπαίδευσης και επιμόρφωσης. 

4. Η δημιουργία και η εξεύρεση του εκπαιδευτικού αν¬ 
θρώπινου δυναμικού και της κατάρτισής του για την ποι¬ 
οτική βελτίωση της παρεχόμενης από το Δήμο εκπαίδευ¬ 
σης. 

5. Η μεταφορά της Ευρωπαϊκής και διεθνούς εμπειρίας 
και τη σύνδεσή της με την Ελληνική πραγματικότητα. 

6. Η χρησιμοποίηση της νέας τεχνολογίας και η ενσω¬ 
μάτωσή της ως οργανικό στοιχείο στην εκπαιδευτική δια¬ 
δικασία. 

7. Η αναζήτηση και εξεύρεση καινοτόμων μεθόδων δι¬ 
δασκαλίας και μάθησης γενικώς. 

8. Η σύνδεση της εκπαίδευσης με την παραγωγική βά¬ 
ση της περιοχής και γενικά με όλους τους τομείς της αν¬ 
θρώπινης δραστηριότητας. 

9. Η προώθηση της εξειδίκευσης του ανθρώπινου δυ¬ 
ναμικού μέσα από προγράμματα κατάρτισης. 

10. Η δημιουργία ευκαιριών μόρφωσης προς όλες τις 
ηλικίες του πληθυσμού και η ποιοτική - ποσοτική βελτίω¬ 
ση σε όλα τα στάδια, από την προσχολική εκπαίδευση μέ¬ 
χρι την εκπαίδευση των συνταξιούχων. 

11. Η γενική βελτίωση του μορφωτικού επιπέδου του 
πληθυσμού της περιοχής. 

12. Η συμμετοχή σε συναντήσεις και δίκτυα εθνικού και 
ευρωπαϊκού ενδιαφέροντος, που σκοπό έχουν την προώ¬ 
θηση της εκπαίδευσης. 

13. Η ανάληψη εκπαιδευτικών πρωτοβουλιών προς 
ομάδες λιγότερο ευνοημένες και περισσότερο εκτεθειμέ¬ 
νες στην ανεργία όπως είναι μειονεκτούντα άτομα, γυναί¬ 
κες κ.λπ. 

14. Η αξιοποίηση του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας μέσα 
από προγράμματα συνεργασίας. 

15. Η λειτουργία σχολών, σεμιναρίων, ελεύθερων εργα¬ 
στηρίων, προγραμμάτων επαγγελματικής κατάρτισης 
σύμφωνα με την ελληνική νομοθεσία. 

16. Η εξεύρεση πόρων από εθνικά προγράμματα και 
προγράμματα της Ευρωπαϊκής Οικονομικής Κοινότητας. 

17. Γενικά, όλα τα θέματα που σχετίζονται με την κα¬ 
τάρτιση, εκπαίδευση και επιμόρφωση όλωντων ηλικιών. 

3. ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της επιχείρησης ορίζεται για χρονικό διά¬ 
στημα είκοσι (20) ετών από την δημοσίευση της απόφα¬ 
σης αυτής στην εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

4. ΕΔΡΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Η έδρα της Επιχείρησης θα είναι το Δημοτικό Διαμέρι¬ 
σμα Ξουριχτίου του Δήμου Μουρεσίου. 

5. ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Η επιχείρηση θα διοικείται από ενδεκαμελές (11 μελές) 
Διοικητικό Συμβούλιο, έκτων οποίων δύο (2) είναι αιρετοί 
εκπρόσωποι του Δήμου ο ένας (1) από αυτούς της μειο¬ 
ψηφίας, ένας (1) εκπρόσωπος του Αγροτικού Συνεταιρι¬ 
σμού και οκτώ (8) δημότες που έχουν την ανάλογη εμπει¬ 


ρία για την πραγματοποίηση των σκοπών της Επιχείρη¬ 
σης. Σε περίπτωση που η Επιχείρηση απασχολήσει πάνω 
από είκοσι (20) εργαζόμενους, στο Συμβούλιο της Επιχεί¬ 
ρησης θα συμμετέχει ένας εκπρόσωπος των εργαζομέ¬ 
νων μειώνοντας τους δημότες σε επτά (7), χωρίς αλλαγή 
της συστατικής πράξης. 

6. ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Ο Δήμος διαθέτει στην επιχείρηση το ποσό των τριάντα 
χιλιάδων (30.000,00) ευρώ ως αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 

7. ΠΟΡΟΙ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Οι πόροι της Επιχείρησης θα προέρχονται από τις δρα¬ 
στηριότητες, πρωτοβουλίες και ενέργειες που αναλαμ¬ 
βάνει η επιχείρηση, από επιδοτήσεις και επιχορηγήσεις 
από κρατικούς και διεθνείς φορείς, από προγραμματικές 
συμβάσεις και από την υλοποίηση προγραμμάτων. 

8. Η ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΔΙΑΛΥΕΤΑΙ. 

Α. Με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου με την από¬ 
λυτη πλειοψηφίατων μελώντου. 

Β. Όταν λήξει η προβλεπόμενη διάρκεια χωρίς προη¬ 
γουμένως να παραταθεί η διάρκειά της. 

Γ. Σε περίπτωση πτώχευσης της επιχείρησης. 

9. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Τη διάλυση της Επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθάριση. 
Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, η εκκαθάριση 
γίνεται από εκκαθαριστές που ορίζονται από το Δημοτικό 
Συμβούλιο, αν η πράξη σύστασης της Επιχείρησης δεν 
προβλέπει τον ορισμό ειδικών εκκαθαριστών. 

10. ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ - ΟΡΓΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

Η συγκρότηση, η λειτουργία και οι αρμοδιότητες των 
οργάνων διοίκησης, η οργάνωση, η λειτουργία, η διαχεί¬ 
ριση και εποπτεία της επιχείρησης διέπονται από τις σχε¬ 
τικές με τις Δημοτικές και Κοινοτικές Επιχειρήσεις διατά- 
ξειςτου Π.Δ. 410/95του Δ.Κ.Κ. 

Η επιχείρηση εκπροσωπείται στα δικαστήρια και σε κά¬ 
θε δημόσια αρχή από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. και όταν αυ¬ 
τός είναι απών ή κωλύεται από τον Αντιπρόεδρο. 

11. ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ - ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ. 

Με την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη ύψους 
30.000,00 Ευρώ σε βάρος του προϋπολογισμού έτους 
2003 του Δήμου Μουρεσίου. Για την παραπάνω δαπάνη 
θα εγγράφει σχετική πίστωση στον προϋπολογισμό του 
Δήμου και στον αντίστοιχο κωδικό αριθμό. 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Βόλος, 11 Μαρτίου 2003 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Διευθυντής 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΓΚΑΡΑΓΚΑΝΗΣ 

-♦- 

Αριθ.2917 (7) 

Σύσταση αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης με την επωνυ¬ 
μία «Επιχείρηση Πολιτισμού, Ιστορίας και Τεχνών Δή¬ 
μου Μουρεσίου» Νομού Μαγνησίας. (Ε.Π.Ι. ΤΕΧΝΩΝ). 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις των άρθρων 277 - 284, 287, 291 και 304 
του Π.Δ. 410/95. (Δημοτικός και Κοινοτικός Κώδικας). 

2.Τις διατάξειςτου Ν.2503/97 (περί διοίκησης, οργάνω¬ 
σης, στελέχωσης της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για 
την Τοπική Αυτοδιοίκηση κ.α. διατάξεις). 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


3. Την 161238/2001 απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Περιφ. Θεσσαλίας (εξουσιοδότηση Προϊσταμένου 
Δ/νσης Τοπ. Αυτ/σης και Δ/σης Μαγνησίας για υπογραφή 
εγγράφων) (ΦΕΚ. 597/τ.Β'/21.5.2001). 

4. Την από Ιανουάριο 2003 οικονομοτεχνική μελέτη. 

5. Την 18/2003 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Μουρεσίου, αποφασίζουμε: 

1. Η ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

ΣυνίσταταιΔημοτική Επιχείρηση μετηνεπωνυμία« ΕΠΙ¬ 
ΧΕΙΡΗΣΗ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΙΣΤΟΡΙΑΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΩΝ ΔΗΜΟΥ 
ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ» με τον διακριτικό τίτλο «Ε.Π.Ι ΤΕΧΝΩΝ» ως 
Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου το οποίο διέπεται από 
τις διατάξεις των άρθρων 277-284 Π.Δ. 410/95 (ΦΕΚ Α' 
231) του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα. 

2. ΣΚΟΠΟΙ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Σκοπός της ίδρυσης και λειτουργίας της Δημοτικής Επι¬ 
χείρησης είναι η ουσιαστική και ολοκληρωμένη παρέμβα¬ 
ση του Δήμου Μουρεσίου στον Πολιτισμό και την δημι¬ 
ουργική αξιοποίηση του ελεύθερου χρόνου. 

Βασική ακόμη επιδίωξη είναι η προστασία και η ανάδει¬ 
ξη της τοπικής πολιτιστικής ταυτότητας και κληρονομιάς. 

Οι σκοποί της επιχείρησης καλύπτουν τους εξής τομείς: 

• Πολιτισμός 

• Επιμόρφωση-Δημιουργική Απασχόληση. 

• Ιστορία 

• Καλλιτεχνική Δημιουργία. 

Ειδικότεροι στόχοι: 

- Η δημιουργία της αναγκαίας πολιτιστικής υποδομής 
ώστε να ανταποκρίνεται στις απαιτήσεις που θα προκύ- 
ψουν από την διεύρυνση των πολιτιστικών δραστηριοτή¬ 
των και οι οποίοι θα καλύπτουν ευρύ φάσμα. 

- Η διάδοση και η ανάπτυξη της καλλιτεχνικής παιδείας 
στους τομείς του χορού, των εικαστικών τεχνών και της 
μουσικής. 

- Η στήριξη και η διάδοση του παραδοσιακού πολιτι¬ 
σμού και της σύγχρονης καλλιτεχνικής και πνευματικής 
δημιουργίας. 

- Η προβολή, η ανάπτυξη και η διάδοση των τεχνών με 
την διοργάνωση, παραγωγή και παρουσίαση πολιτιστι¬ 
κών εκδηλώσεων καθώς και άλλων επιμορφωτικών και 
ψυχαγωγικών δραστηριοτήτων. 

- Η ανάπτυξη της συνεργασίας με όλους τους πολιτιστι¬ 
κούς φορείς του Δήμου, της Ευρωπαϊκής Ένωσης, της 
Ελλάδας αλλά και διεθνώς. 

Για την υλοποίηση των πολιτιστικών στόχων η «Ε.Π.Ι. 
ΤΕΧΝΩΝ» θα αναπτύξει δραστηριότητα σε δύο αλληλέν- 
δετους κλάδους, τον ψυχαγωγικό και τον επιμορφωτικό. 

Οι ψυχαγωγικές εκδηλώσεις θα περιλαμβάνουν παρα¬ 
στάσεις, προβολές, εκθέσεις, εκδηλώσεις κ.λπ. 

Όσον αφορά τον επιμορφωτικό τομέα θα λειτουργή¬ 
σουν τμήματα σεμιναρίων και ελεύθερα εργαστήρια που 
θα απευθύνονται σε όλες τις ηλικίες και σε όλες τις ομά¬ 
δες του πληθυσμού. 

- Η δημιουργία πολιτιστικών πάρκων. 

- Η αποκατάσταση και ανάδειξη των μνημείων και εν γέ- 
νει του πολιτιστικού κεφαλαίου της περιοχής όπως εκ¬ 
κλησίες, αρχοντικά, καλντερίμια, κρήνες κλπ. 

- Η δημιουργία σχολών μοντέρνας, παραδοσιακής και 
κλασσικής μουσικής. 

- Η δημιουργία και λειτουργία σχολών χορού και θεάτρου. 

- Η οργάνωση πολιτιστικών φεστιβάλ. 

- Η ενίσχυση της καλλιτεχνικής παιδείας σ’ όλες τις βαθ¬ 
μίδες και σ’ όλες τις ομάδες πληθυσμού. 


- Η δημιουργική αξιοποίηση του ελεύθερου χρόνου των 
κατοίκων. 

- Η δημιουργία και λειτουργία ελεύθερων εργαστηρίων 
σε εικαστικά, χειροτεχνικά, θεατρικά και μουσικά θέματα 
με σκοπό την απόκτηση επιπρόσθετων γνώσεων και γενι¬ 
κά την ενίσχυση του μορφωτικού επιπέδου των κατοίκων 
του Δήμου και ειδικά των νέων. 

- Η διευκόλυνση όλων των κατοίκων και ειδικά των νέων 
ηλικιών στην εξοικείωση με την νέα τεχνολογία και ειδικά 
με τα δίκτυα και το ΙπΙθιτίθϊ που αποτελούν το δυναμικό¬ 
τερο μέτρο πρόσβασης στη γνώση και την πληροφορία 
σε παγκόσμια επίπεδα. 

- Η προώθηση των σχέσεων και γενικά της επικοινωνίας 
με αντίστοιχες οργανώσεις και πρόσωπα από την υπόλοι¬ 
πη Ελλάδα και την Ευρώπη με σκοπό την ανταλλαγή 
εμπειρίας και γνώσεων πάνω σε ζητήματα και προβλήμα¬ 
τα που απασχολούν τις σημερινές κοινωνίες. 

- Η αξιοποίηση προγραμμάτων και οικονομικών πόρων 
που προέρχονται από εθνικές πηγές, την Ευρωπαϊκή 
Ένωση και ιδιωτικές πηγές. 

- Η καταγραφή, αρχειοθέτηση, συντήρηση, φύλαξη του 
Ιστορικού αρχείου του Δήμου Μουρεσίου και των πρώην 
Κοινοτήτων. 

- Η οργάνωση, αρχειοθέτηση και μηχανοργάνωση των 
ενεργών και ημιενεργών αρχείων των Υπηρεσιών του Δή¬ 
μου Μουρεσίου. 

- Η διευκόλυνση της πρόσβασης των ερευνητών σ’ όλα 
τα αρχεία του Δήμου για την προώθηση της έρευνας και 
την αξιοποίηση της συσσωρευμένης γνώσης, της ιστορι¬ 
κής και κοινωνικής έρευνας προς όφελος της Τοπικής 
Κοινωνίας. 

- Η ίδρυση τμήματος τεκμηρίωσης, όπου θα συγκε¬ 
ντρωθούν οι κάθε είδους και τύπου πηγές, που αφορούν 
την Ιστορία και τον Πολιτισμό του Δήμου και της ευρύτε¬ 
ρης περιοχής. 

• ιστορικό αρχείο Δήμου Μουρεσίου. 

• κατάλογοι από όλα τα αρχεία, που έχουν τεκμήρια 
σχετικά με την περιοχή. 

• ειδική βιβλιοθήκη. 

• οπτικοακουστικό αρχείο. 

• ιδιωτικές συλλογές και αρχεία, που περιέχονται στον 
Δήμο ή στον φορές από δωρεές και αγορές. 

• συλλογή παλαιοτύπων, αρχείο τύπου. 

- Η λειτουργία μόνιμης έκθεσηςτης ιστορίας και του πο¬ 
λιτισμού της περιοχής. 

- Η διοργάνωση περιοδικών εκθέσεων, που θα αφορούν 
την διαχρονική παρουσίαση επίκαιρων θεμάτων από την 
ζωή και τον πολιτισμό του τόπου. 

- Η λειτουργία εξοπλισμένου αναγνωστηρίου. 

- Η ίδρυση τμήματος για την αναπαραγωγή και έκδοση 
μελετών και τεκμηρίων, που αφορούν την περιοχή. 

- Η παροχή πληροφοριών σχετικών με την περιοχή σε 
όλους τους πολίτες. 

- Η προβολή της περιοχής με την ενθάρρυνση ερευνη¬ 
τών και ερευνητικών ομάδων, από την Ελλάδα και το εξω¬ 
τερικό, να ασχοληθούν με την εκπόνηση εργασιών κάθε 
μορφής με επίκεντρο το Δήμο Μουρεσίου και την ευρύ¬ 
τερη περιοχή του. 

- Η κατάρτιση προγραμμάτων για την αναζήτηση πόρων 
από εθνικές πηγές και πηγές της ΕΟΚ. 

- Η οργάνωση σεμιναρίων, συνεδρίων και γενικά συνα¬ 
ντήσεων που στόχο έχουν την ιστορία και τον πολιτισμό 
της περιοχής. 
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- Η συνεργασία με τα Πανεπιστήμια και Κέντρα εθνικά 
και διεθνή, σε θέματα που έχουν σχέση με την ιστορική 
έρευνα. 

- Η αξιοποίηση της παγκόσμιας εμπειρίας σε θέματα 
οργάνωσης, διαχείρισης, προστασίας και συντήρησης 
αρχείων, βιβλιοθηκών, τεκμηρίων και εκθεμάτων. 

- Η σύνδεση με όλες τις βαθμίδες εκπαίδευσης ώστε οι 
τοπικές πηγές ιστορίας και πολιτισμού ν’ αποτελέσουν 
μόνιμη αναζήτηση των διδασκόντων και των μαθητών. 

- Η αξιοποίηση της νέας τεχνολογίας για τους σκοπούς 
του Κέντρου. 

3. ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της επιχείρησης ορίζεται για χρονικό διά¬ 
στημα είκοσι (20) ετών από την δημοσίευση της απόφα¬ 
σης αυτής στην εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

4. ΕΔΡΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Η έδρα της Επιχείρησης θα είναι το Δημοτικό Διαμέρι¬ 
σμα της Τσαγκαράδας του Δήμου Μουρεσίου. 

5. ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Η επιχείρηση θα διοικείται από ενδεκαμελές (11 μελές) 
Διοικητικό Συμβούλιο, έκτων οποίων δύο (2) είναι αιρετοί 
εκπρόσωποι του Δήμου ο ένας (1) από την μειοψηφία, 
ένας (1) εκπρόσωπος του Συλλόγου Μουσικών και οκτώ 
(8) δημότες που έχουν σχέση με το αντικείμενο και ανά¬ 
λογη εμπειρία για την πραγματοποίηση των σκοπών της 
Επιχείρησης. Σε περίπτωση που η Επιχείρηση απασχολή¬ 
σει πάνω από είκοσι (20) εργαζόμενους, στο Συμβούλιο 
της Επιχείρησης θα συμμετέχει ένας εκπρόσωπος των 
εργαζομένων μειώνοντας τους δημότες σε επτά (7), χω¬ 
ρίς αλλαγή της συστατικής πράξης. 

6. ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Ο Δήμος διαθέτει στην επιχείρηση το ποσό των εξήντα 
χιλιάδων (60.000,00) ευρώ ως αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 

7. ΠΟΡΟΙ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Οι πόροι της Επιχείρησης θα προέρχονται από τις δρα¬ 
στηριότητες, πρωτοβουλίες και ενέργειες που αναλαμ¬ 
βάνει η επιχείρηση, από επιδοτήσεις και επιχορηγήσεις 
από κρατικούς και διεθνείς φορείς, από προγραμματικές 
συμβάσεις και από την υλοποίηση προγραμμάτων. 

8. Η ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΔΙΑΛΥΕΤΑΙ. 

Α. Με απόφαση του Δημοτικού Σ/λίου με την απόλυτη 
πλειοψηφία των μελών του. 

Β. Όταν λήξει η προβλεπόμενη διάρκεια χωρίς προη¬ 
γουμένως να παραταθεί η διάρκειά της. 

Γ. Σε περίπτωση πτώχευσης της επιχείρησης. 

9. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Τη διάλυση της Επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθάριση. 
Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, η εκκαθάριση 
γίνεται από εκκαθαριστές που ορίζονται από το Δημοτικό 
Συμβούλιο, αν η πράξη σύστασης της Επιχείρησης δεν 
προβλέπει τον ορισμό ειδικών εκκαθαριστών. 

10. ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ - ΟΡΓΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

Η συγκρότηση, η λειτουργία και οι αρμοδιότητες των 
οργάνων διοίκησης, η οργάνωση, η λειτουργία, η διαχεί¬ 
ριση και εποπτεία της επιχείρησης διέπονται από τις σχε¬ 
τικές με τις Δημοτικές και Κοινοτικές Επιχειρήσεις διατά¬ 
ξεις του Π.Δ. 410/95 του Δ.Κ.Κ. 

Η επιχείρηση εκπροσωπείται στα Δικαστήρια και σε κά¬ 
θε δημόσια αρχή από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. και όταν αυ¬ 
τός είναι απών ή κωλύεται, από τον Αντιδήμαρχο. 

11. ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ - ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ. 

Με την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη ύψους 
60.000,00 Ευρώ σε βάρος του προϋπολογισμού έτους 


2003 του Δήμου Μουρεσίου. Για την παραπάνω δαπάνη 
θα εγγράφει σχετική πίστωση στον προϋπολογισμό του 
Δήμου και στον αντίστοιχο κωδικό αριθμό. 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Βόλος, 11 Μαρτίου 2003 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Διευθυντής 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΓΚΑΡΑΓΚΑΝΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 2465 (8) 

Τ ροποποίηση της 18982/31.10.97 συστατικής πράξηςτης 
αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης «Αναπτυξιακή Επιχεί¬ 
ρηση Δήμου Αφετών» Νομού Μαγνησίας. (Α.Ε.Δ.Α). 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 277 - 284, 287, 291 και 304 
του Π.Δ. 410/95. (Δημοτικός και Κοινοτικός Κώδικας). 

2. Τις διατάξεις του Ν. 2503/97 (περί διοίκησης, οργά¬ 
νωσης, στελέχωσης της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων 
για την Τοπική Αυτοδιοίκηση κ.α. διατάξεις). 

3. Την 161238/2001 απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Περιφ. Θεσσαλίας (εξουσιοδότηση Προϊσταμένου 
Δ/νσηςΤοπ. Αυτ/σης καιΔ/σης Μαγνησίας για υπογραφή 
εγγράφων). (ΦΕΚ. 597/τ.Β'/21.5.2001). 

4. Την 18982/31.10.1997 (ΦΕΚ. 1052/τ.Β'/28.11.1997 
απόφαση του Γ εν. Γ ραμματέα Περιφέρειας Θεσσαλίας με 
την οποία συστήθηκε η Αναπτυξιακή Επιχείρηση Προστα¬ 
σίας Περιβάλλοντος και Πολιτισμού πρ. Κοιν. Αφετών Νο¬ 
μού Μαγνησίας, όπως αυτή τροποποιήθηκε μεταγενέστε¬ 
ρα. 

5. Την 42/2003 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Αφετών, αποφασίζουμε: 

Τ ροποποιούμε και κωδικοποιούμαι την 18982/31.10.1997 
(ΦΕΚ. 1052/τ. Β'/28.11.1997 απόφαση του Γεν. Γραμματέα 
Περιφέρειας Θεσσαλίας με την οποία συστήθηκε η Ανα¬ 
πτυξιακή Επιχείρηση Προστασίας Περιβάλλοντος και Πο¬ 
λιτισμού πρ. Κοιν. Αφετών Νομού Μαγνησίας, όπως αυτή 
τροποποιήθηκε μεταγενέστερα ως εξής: 

Η Επωνυμία της Επιχείρησης είναι: 

Αναπτυξιακή Επιχείρηση Δήμου Αφετών Αμιγής Δημοτι¬ 
κή Επιχείρηση. 

Ο Διακριτικός τίτλος: «Α.Ε.Δ.Α.» 

Αναπτυξιακή Επιχείρηση Δήμου Αφετών 

Νομική μορφή 

Η επιχείρηση θα λειτουργήσει ως Αμιγής Δημοτική Επι¬ 
χείρηση, μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 277 επ. του Δ.Κ.Κ. (Π.Δ. 410/95) 
όπως αυτό τροποποιήθηκε μετά άρθρα του Ν. 2539/97. 

Έδρα: 

Έδρα της Επιχείρησης ορίζεται το Δημοτικό κατάστημα 
του Δήμου Αφετών του Νομού Μαγνησίας, με έδρα τις 
Αφέτες. Τα γραφεία της Επιχείρησης, θα λειτουργούν 
στο Δημοτικό διαμέρισμα Αφετών. 

Σκοποί της Επιχείρησης 

Κεντρικός σκοπός της Επιχείρησης είναι η προώθηση 
της οικονομικής, τουριστικής, πολιτιστικής και κοινωνικής 
ανάπτυξης του Δήμου Αφετών, των φυσικών πόρων, του 
ανθρωπίνου δυναμικού, των εθνικών και ευρωπαϊκών 
προγραμμάτων. 
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Ειδικότεροι σκοποί είναι: 

1. Η εκπόνηση μελετών, η εκτέλεση έργων και εργα¬ 
σιών, η διενέργεια προμηθειών (μηχανημάτων και οχημά¬ 
των) και η συντήρηση τους, η παραχώρηση προς χρήση 
και εκμετάλλευση των ήδη υπαρχόντων μηχανημάτων και 
οχημάτων του δήμου καθώς και η συντήρηση τους, η πα¬ 
ροχή πάσης φύσεως υπηρεσιών που αποσκοπούν στην 
εκτέλεση των έργων, στην οικονομική και κοινωνική ανά¬ 
πτυξη της περιοχής του Δήμου Αφετών. 

2. Η συντήρηση αγροτικών, κοινοτικών οδών για λογα¬ 
ριασμό του δήμου. 

3. Να εκτελεί και να αναλαμβάνει έργα κατασκευαστικά, 
σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις του Υ.ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε. 
και όπως προβλέπεται από την νομοθεσία του υπουργεί¬ 
ου, για τα υπό εκτέλεση έργα που προέρχονται από ανά¬ 
θεση του δήμου. 

4. Η προστασία και ανάδειξη του φυσικού, οικιστικού και 
πολιτιστικού περιβάλλοντος καθώς και η διαχείριση 
απορριμμάτων, η συλλογή, αποκομιδή, επεξεργασία και 
διάθεση των απορριμμάτων. 

5. Η υποβοήθηση και προώθηση τοπικών αναπτυξιακών 
πρωτοβουλιών και η υλοποίηση προγραμμάτων της ΕΕ. 

6. Η παροχή υπηρεσιών στον τομέα του πολιτισμού και 
του αθλητισμού. 

7. Η εκπόνηση μελετών, του προγράμματος ΕΠΤΑ για 
λογαριασμό του δήμου, η εκτέλεση των έργων αυτών, η 
διενέργεια προμηθειών και η παροχή πάσης φύσεως υπη¬ 
ρεσιών. 

8. Η κατασκευή πολυμορφικών αιθουσών και η εκμε¬ 
τάλλευση τους από την Δημοτική Αναπτυξιακή Επιχείρη¬ 
ση καθώς και των τουριστικών γενικά δραστηριοτήτων. 

9. Η δημιουργίατμήματος επεξεργασίας πέτρας χρήσι¬ 
μη για την κατασκευή παραδοσιακών οικείων στην ευρύ¬ 
τερη περιοχή του Πηλίου, υλοποίηση της πρότασης με- 
λέτηςτου προγράμματος ΕθαάθΓ ρΐυε. Επίσης συμμετοχή 
της επιχείρησης με όλα τα τμήματα της στην Κοινοτική 
πρωτοβουλία αγροτικής ανάπτυξης, στην κατάθεση προ¬ 
τάσεων για την ανάπτυξη του «Αγροτοτουρισμού». 

10. Δημιουργία έργων αναψυχής και αθλητικών εγκατα¬ 
στάσεων σε τμήματα του δήμου, για την ανάπτυξη εναλ¬ 
λακτικών μορφώντουρισμού, την εκμετάλλευση των υδά¬ 
τινων πόρων, τόσο από εθνικούς όσο και από πόρους της 
ΕΕ. 

11. Δημιουργία βρεφονηπιακών σταθμών, κέντρων δη¬ 
μιουργικής απασχόλησης, σχολών εκπαίδευσης νέων, 
πληροφορικής, ξένων γλωσσών, επεξεργασίας πέτρας, 
κατάρτισης του αγροτικού πληθυσμού της περιοχής και 
λοιπών εργασιών παραδοσιακού χαρακτήρα. 

12. Εκπόνηση μελετών και κατασκευή έργων που σχετί¬ 
ζονται με την προστασία της πανίδας και χλωρίδας της 
περιοχής και γενικότερα της προστασίας του περιβάλλο¬ 
ντος, συνεργασία με Πανεπιστημιακά ιδρύματα της Ελ¬ 
λάδας και του εξωτερικού. 

13. Η ανάδειξη της πολιτιστικής κληρονομιάς των ηθών 
και εθίμων, η πολιτιστική παρέμβαση στα πολιτιστικά 
δρώμενα και εκδηλώσεις του τόπου σ’ ολόκληρο τον δή¬ 
μο. 

14. Η τεχνική και επιστημονική υποστήριξη, ανάληψη 
ερευνών, μελετών και έργων που έχουν σχέση με τον 
πρωτογενή, τον δευτερογενή και τριτογενή τομέα, τον 
συντονισμό και την υλοποίηση προγραμμάτων χρηματο¬ 
δοτούμενων, από εθνικούς και Κοινοτικούς πόρους. 

15. Την δημιουργία δημοτικών συγκοινωνιών. 


16. Η οργάνωση και εκτέλεση έργων καθαριότητας, 
υδρεύσεως, αρδεύσεως, αποχετεύσεως, φωτισμού, κυ¬ 
κλοφορίας και στάθμευσης οχημάτων, καθαρισμού λυ¬ 
μάτων καθώς και συντήρηση και επισκευή δημοτικών χώ¬ 
ρων και κτιρίων. 

17. Την συνεργασία με άλλες Αναπτυξιακές επιχειρή¬ 
σεις του Νομού και η συμμετοχή της στο κεφάλαιο ως μέ¬ 
τοχος. 

18. Δημιουργία πόρων της επιχείρησης μέσα από την 
ανάπτυξη των προαναφερομένων ενεργειών, την εκμε¬ 
τάλλευση ακινήτων και χώρων του Δήμου, για την αυτό¬ 
νομη διοίκηση και διαχείριση της. 

Κεφάλαιο της Επιχείρησης 

Ο Δήμος Αφετών διαθέτει στην Επιχείρηση χρηματικό 
ποσό ύψους 329.347,03 ευρώ ως αρχικό κεφάλαιο. 

Πόροι της Επιχείρησης είναι: 

• Έσοδα απάτην άσκηση των δραστηριοτήτων της Επι¬ 
χείρησης. 

• Πρόσοδοι και περιουσιακά στοιχεία της 

• Δάνεια, εισφορές, δωρεές. 

• Επιχορηγήσεις. 

Συγκρότηση, λειτουργία, διαχείριση και εποπτεία της 
Επιχείρησης. 

Η συγκρότηση, λειτουργία, διαχείριση και εποπτεία της 
Επιχείρησης, διέπονται από τις διατάξειςτων άρθρων 277 
επ. Δ.Κ.Κ. (Π.Δ. 410/1995), την υπ’ αριθμ. 25027/1984 
απόφαση Υπουργού Εσωτερικών, το Π.Δ. 520/1988 και 
τονΝ. 2539/1997. 

Διοίκηση της Επιχείρησης 

Η Επιχείρηση θα διοικείται από εννιαμελές (9 μελές) 
Διοικητικό Συμβούλιο, αποτελούμενο από τρεις (3) αιρε¬ 
τούς εκπροσώπους του Δήμου, έκτων οποίων ο ένας (1) 
της μειοψηφίας, τέσσερις (4) δημότες οι οποίοι έχουν 
σχέση και εμπειρία για την πραγματοποίηση των σκο¬ 
πών της επιχείρησης και δύο (2) εκπρόσωπους φορέων, 
του αγροτικού συνεταιρισμού της περιοχής και του 
Ξεν/κού επιμελητηρίου. Σε περίπτωση που το προσωπι¬ 
κό υπερβεί τα είκοσι (20) άτομα τότε θα εκπροσωπείται 
με ένα (1) μέλος σε βάρος των εκπροσώπων των δημο¬ 
τών. 

Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου ακολουθεί τη θη¬ 
τεία του Δημοτικού Συμβουλίου και σε κάθε περίπτωση 
λήγει το αργότερο τρεις μήνες μετά την εγκατάσταση του 
Δημοτικού Συμβουλίου. 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της επιχείρησης ορίζεται για χρονικό διά¬ 
στημα 25 είκοσι πέντε ετών από τη δημοσίευση της συ¬ 
στατικής πράξης της επιχείρησης (ΦΕΚ σύστασης 1052/ 
Β/28.11.1997). 

Διάλυσης της Επιχείρησης 

Η επιχείρηση διαλύεται με τη συμπλήρωση του χρόνου 
για τον οποίο έχει αυτή συσταθεί. Επιπλέον διαλύεται 
οποτεδήποτε με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
που λαμβάνεται με την απόλυτη πλειοψηφία των μελών 
του και την σχετική απόφαση του ΥΠΕΣ. 

Εκκαθάριση της Επιχείρησης. 

Μετά τη διάλυση της επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθά¬ 
ριση. Η εκκαθάριση γίνεται από εκκαθαριστές που ορίζο¬ 
νται από το Δημοτικό Συμβούλιο εφόσον η συστατική 
πράξη δεν προβλέπει ορισμό ειδικών εκκαθαριστών. Ειδι¬ 
κότερα εκκαθάριση της επιχείρησης ενεργείται κατά τα 
οριζόμενα στην παρ. 4 της 2502/84 απόφαση Υπουργού 
ΥΠΕΣ. 
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Μετά την λύση της Επιχείρησης, η περιουσία περιέχεται 
στον Δήμο. 

Ακροτελεύτιο άρθρο - Κάλυψη δαπάνης. 

Με την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη ύψους 
300.000 (ευρώ) σε βάρος του Προϋπολογισμού Δήμου 
Αφετών για τα οικονομικά έτη 2003, 2004, 2005. 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως 

Βόλος, 28 Φεβρουάριου 2003 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας 
Ο Διευθυντής 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΓΚΑΡΑΓΚΑΝΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 2075 (9) 

Καθορισμός του ποσού της εφάπαξ αποζημίωσης από το 
ΚΑΦ (Κεφάλαιο Αποζημίωσης Φορτοεκφορτωτών) λι¬ 
μένα Βόλου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 11 του Κωδικοποιημένου 
Νόμου 5167/1932. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 Ν.Δ. 1254/1949 και της 
παρ. 6 άρθρο 38 Ν. 3239/1955. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 2 του Κανονισμού 
Λειτουργίας του ΚΑΦ Λιμένος Βόλου, όπως διαμορφώθη¬ 
καν με την 183877/21.11.2001 απόφαση Γ ενικού Γ ραμμα¬ 
τέα Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

4. Την 161238/10.5.2001 (ΦΕΚ 597/Β/2001) απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Θεσσαλίας περί 
εξουσιοδότησης του Προϊσταμένου Δ/νσης Τοπικής Αυ¬ 
τοδιοίκησης και Διοίκησης Μαγνησίας για υπογραφή εγ¬ 
γράφων. 

5. Την 1383/13.2.2003 εισηγητική έκθεση και εγκριτική 
πράξη της Δ.Ε. ΚΑΦ Λιμένος Βόλου, αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε την εφάπαξ αποζημίωση που θα καταβάλλε¬ 


ται από το ΚΑΦ Λιμένος Βόλου στους απομακρυνόμενους 
κατά το τρέχον έτος 2003 από την εργασία φορτ/τές, ανά¬ 
λογα με τα χρόνια συμμετοχής σε αυτό, ως εξής: 

Για όσους έχουν ΙΟετή συμμετοχή στο ΚΑΦΛ Βόλου, 
8.073,49 Ευρώ. Το ποσό αυτό θεωρείται βασικό και θα 
προσαυξάνεται: 

α) Για κάθε χρόνο πέραν της ΙΟετίας και μέχρι συμπλη- 
ρώσεως 20ετούς συμμετοχής στο ΚΑΦ 860,32 Ευρώ. 

β) Για κάθε χρόνο πέραν της 20ετίας και μέχρι συμπλη- 
ρώσεως 30ετούς συμμετοχής στο ΚΑΦ 899,60 Ευρώ. 

γ) Γ ια κάθε χρόνο πέραν της 30ετίας και μέχρι συμπλη- 
ρώσεως 35ετούς συμμετοχής στο ΚΑΦ 411,22 Ευρώ. 

Κλάσμα του έτους πλέον των έξι (6) μηνών, θεωρείται 
πλήρες έτος και υπολογίζεται για την κατά τα ανωτέρω 
προσαύξηση, όχι όμως και για την εδραίωση του δικαιώ¬ 
ματος λήψεως παροχής. Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει 
τα αποθεματικά κεφάλαια του ΚΑΦ Λιμένος Βόλου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Βόλος, 21 Φεβρουάριου 2003 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Διευθυντής 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΓΚΑΡΑΓΚΑΝΗΣ 

-♦- 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

(ΊΟ) 

Στην 7227/29.10.2001 απόφαση του Νομάρχη Αχαιός 
σχετικά με την «Τροποποίηση της άδειας λειτουργία του 
Οίκου Ευγηρίας Αιγίου «Ο ΑΓΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ» που 
δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 1516/2001 (τ.Β'), διαγράφεται 
από την προτελευταία παράγραφο ο όρος «με το διακρι¬ 
τικό τίτλο» και αντικαθίσταται με τον όρο «με την επωνυ¬ 
μία». 

(Από τη Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση Αχαιός) 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΕΙΕΧ 223211 ΥΡΕΤ ΘΡ * ΡΑΧ 210 52 21 004 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ίιίίρ: νννννν.βί. 9 γ - θ-ιτιείΙ: ννθβηΐΗδΙθΓ @ βΐ.ςκ 


Πληροφορίες Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και λοιπών Φ.Ε.Κ.: 210 527 9000-4 
Φωτοαντίγραφα παλαιών ΦΕΚ - ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ - ΜΑΡΝΗ 8 - Τηλ. (210)8220885 - 8222924 
Δωρεάν διάθεση τεύχους Προκηρύξεων ΑΣΕΠ αποκλειστικά από Μάρνη 8 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Ολγας 227 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 
ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ -Διοικητήριο 
ΚΟΜΟΤΗΝΗ- Δημοκρατίας 1 


(2310) 423 956 
(210) 413 5228 
(2610) 638 109 
(2610) 638 110 
(26510) 87215 
(25310) 22 858 


ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 
ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πλ. Ελευθερίας 1 
ΛΕΣΒΟΣ - Αγ. Ειρήνης 10 


(2410)597449 
(26610) 89 157 
(26610) 89 105 
(2810) 396 409 
(22510) 37 181 
(22510) 37 187 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 40 σελίδες 1 θιιγο. 

• Για τα ΦΕΚ από 40 σελίδες και πάνω η τιμή προσαυξάνεται κατά 0,05 θυτο για κάθε επιπλέον σελίδα. 

Σε μορφή Οϋ: 


Τεύχος 

Περίοδος 

Ευκο 

Τεύχος 

Περίοδος 

Ευκο 

Α.Ε. & Ε.Π.Ε. 

Μηνιαίο 

60 

Αναπτυξιακών Πράξεων 



Α' και Β' 

3μηνιαίο 

75 

και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ετήσιο 

75 

Α', Β' και Δ' 

3μηνιαίο 

90 

Νομικών Προσώπων 



Α' 

Ετήσιο 

180 

Δημοσίου Δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) 

Ετήσιο 

75 

Β' 

Ετήσιο 

210 

Δελτίο Εμπορικής και 



Γ 

Ετήσιο 

60 

Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

Ετήσιο 

75 

Δ' 

Ετήσιο 

150 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου 

Ετήσιο 

75 

Παράρτημα 

Ετήσιο 

75 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Ετήσιο 

75 


Η τιμή πώλησης του Τεύχους Α.Ε. & Ε.Π.Ε. σε μορφή Οϋ - γογπ για δημοσιεύματα μετά το 1994 καθορίζεται σε 30 θυτο ανά τεμάχιο, 
ύστερα από σχετική παραγγελία. 

Η τιμή διάθεσης φωτοαντιγράφων ΦΕΚ 0,15 βυτο ανά σελίδα 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Σε έντυπη μορφή 


Από το ΙπΙθγπθΙ 


Τεύχος 


Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 
2531 


Κ.Α.Ε. ΤΑΠΕΤ 
3512 


Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 
2531 


Κ.Α.Ε. ΤΑΠΕΤ 
3512 


Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

Γ' (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

Αναπτυξιακών Πράξεων και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κτλ.) 

Δελτίο Εμπορικής και Βιομ/κής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

Προκηρύξεων Α.Σ.Ε. Π. 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

Α', Β' και Δ' 

Το κόστος για την ετήσια συνδρομή σε ηλεκτρονική μορφή για τα προηγούμενα έτη προσαυξάνεται πέραν του ποσού της ετήσιας 
συνδρομής του έτους 2003 κατά 6 ουίΌ ανά έτος παλαιότητας και κατά τεύχος 
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1 Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις ΔΟΥ που δίνουν αποδεικτικό είσπραξης (διπλότυπο) το οποίο με τη φροντίδα του 
ενδιαφερομένου πρέπει να στέλνεται στην Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

" Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται και από τις ΔΟΥ. 

1 Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ίπίοπίθΐ, με την καταβολή των αντίστοιχων 
ποσών συνδρομής και ΤΑΠΕΤ. 

1 Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της 
συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

1 Η συνδρομή ισχύει για ένα χρόνο, που αρχίζει την 1η Ιανουάριου καιλήγειτην31η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. 

Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

" Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι την 31ην Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08.00' έως 13.00' 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 











































